Schritt fur Schritt zur Spezialisierung

Ein kontinuierliches Angebot an Fachvertiefungsprogram-
men ermdglicht es ausgebildeten Pflegekraften sich weiter
zu spezialisieren. In unseren Intensivbereichen bieten wir
Ihnen die Moglichkeit eines strukturierten Einstiegs. Erfahrene
Kolleg*innen stehen lhnen in lhrer Einarbeitungszeit personlich
zur Seite und begleiten Sie auf lhrem Weg hin zur eigenstandi-
gen Arbeit in einem hochspezialisierten Umfeld.

Das Programm ist lhr Weg zu mehr Méglichkeiten. Zégern Sie
nicht und kontaktieren Sie uns bei Interesse.

Wir freuen uns auf Sie!

lhre Teams der Intensivstationen

Wenn Sie sich fir unser Spezialisierungsprogramm ,Inten-
sivpflege” interessieren, nehmen Sie Kontakt mit uns auf:

Susann Wiese, SSL HZ01
Telefon 0621/503-4077

Petra Bauchhenf3, SSL OI07
Telefon 0621/503-3015

Daniel Awayes, SL Ml
Telefon 0621/503-39203

Klinikum der Stadt Ludwigshafen gGmbH
Bremserstralle 79
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Struktur

« Start jederzeit moglich

« Definierte praktische Einarbeitung im jeweiligen Fachgebiet
anhand von Einarbeitungskonzepten

» Workshops und Praxistraining in Prasenz

* Begleitung durch Praxisanleiter*innen

* Praxistage in einem weiteren Bereich optional

Zielgruppen

« Externe und interne Mitarbeiter*innen im
Pflege- und Funktionsdienst

* Berufseinsteiger*innen

 Berufsriickkehrer*innen

* Zum Start in einem neuen Fachbereich

Einarbeitungskonzept
Intensivbereich:

« Strukturierte Einarbeitung mit Einarbeitungsmappe
mind. 6 Wochen

* Einfihrungstage Intensivpflege

» OP Besuch

* Hospitation in Funktionseinheiten z. B. Herz-
katheter, Endoskopie mdéglich

» RegelmaRige ALS-Trainingsangebote

« Stationsubergreifende FB

* Breitgefachertes Fort-und Weiterbildungs-
programm im Hause (Fachweiterbildung
Intensivpflege, Praxisanleiter*in im Gesund-
heitswesen, Hygienebeauftragte)

* Berticksichtigung individueller Dienstplanwiinsche
(z. B. firr Alleinerziehende/Kinderbetreuungszeiten)

+ Jahresdienstplan

* MPG-Einweisungen

* Teilnahme an externen Fortbildungen (z. B. DIVI...)

* Spezielle Weiterbildungsmdglichkeiten zum/r
Wundmanager*in/Pain Nurse/Kinasthetik
Trainer*in

Voraussetzungen

Anerkennung als

» Gesundheits- und (Kinder-)Krankenpfleger*in
* Pflegefachkraft

* MFA

Voraussetzung fur die Teilnahme ist ein Arbeitsvertrag
im Pflege- und Funktionsdienst des KliLu.




